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レ
ジ
リ
エ
ン
ス
と
い
う
言
葉
を
耳
に
し

た
こ
と
が
あ
る
だ
ろ
う
か
？　

　
海
外
で
は
30
年
ほ
ど
前
か
ら
研
究
さ

れ
、
最
近
国
内
で
「
折
れ
な
い
心
」
を
養

う
メ
ソ
ッ
ド
と
し
て
注
目
さ
れ
て
い
る
手

法
で
あ
る
。
昨
年
に
Ｎ
Ｈ
Ｋ
「
ク
ロ
ー
ズ

ア
ッ
プ
現
代
」
で
特
集
さ
れ
た
こ
と
で
、

社
会
的
認
知
が
高
ま
っ
て
い
る
。

　
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
と
は
元
々
、
生
態
系
の

環
境
変
化
に
対
す
る
「
復
元
力
」
を
意
味

す
る
言
葉
だ
。
そ
こ
か
ら
派
生
し
て
、
心

理
学
や
企
業
の
人
材
育
成
に
お
い
て
は

「
ス
ト
レ
ス
や
重
圧
が
高
い
状
況
で
柔
軟

に
対
応
し
、
失
敗
や
困
難
を
乗
り
越
え
て

成
功
・
成
長
へ
と
導
く
人
と
組
織
の
力
」

と
定
義
さ
れ
て
い
る
。「
再
起
」や「
再
生
」

と
い
え
ば
イ
メ
ー
ジ
し
や
す
い
だ
ろ
う
。

　
こ
の
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
で
は
、
失
敗
や
逆

境
体
験
を
否
定
視
す
る
の
で
は
な
く
、
そ

れ
ら
を
乗
り
越
え
て
教
訓
を
得
る
こ
と

で
、
そ
の
後
の
働
き
方
や
人
生
を
良
い
方

向
に
変
化
さ
せ
る
自
己
成
長
の
き
っ
か
け

と
な
る
と
前
向
き
に
捉
え
て
い
る
。

　
な
ぜ
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
が
注
目
さ
れ
て
い

る
の
だ
ろ
う
か
？　
そ
れ
は
、
人
々
の
精

神
が
ス
ト
レ
ス
や
困
難
に
対
し
て
脆
弱
に

な
っ
て
し
ま
っ
た
と
考
え
ら
れ
る
か
ら
で

あ
る
。

　
例
え
ば
、
う
つ
病
は
社
会
問
題
と
な

り
、 

中
高
生
の
子
ど
も
た
ち
の
う
つ
病
の

若
年
化
や
職
場
で
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
問

題
も
危
惧
さ
れ
て
い
る
。

　
地
方
自
治
体
の
職
域
に
お
い
て
は
、
職

員
数
の
削
減
や
市
民
ニ
ー
ズ
の
多
様
化
な

ど
が
原
因
と
な
り
、
一
人
当
た
り
の
業
務

量
が
増
え
、
困
難
な
行
政
課
題
も
多
く
な

る
な
ど
、
地
方
公
務
員
を
取
り
巻
く
環
境

は
厳
し
さ
を
増
し
て
い
る
と
い
え
る
だ
ろ

う
。
そ
う
し
た
状
況
に
負
け
る
こ
と
な

く
、
職
場
を
リ
ー
ド
し
て
い
か
な
く
て
は

い
け
な
い
管
理
職
に
と
っ
て
は
、
特
に
失

敗
や
ト
ラ
ブ
ル
で
仕
事
が
行
き
詰
ま
っ
た

時
に
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
が
試
さ
れ
る
。

　
で
は
、
具
体
的
に
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
の
力

を
身
に
つ
け
る
に
は
、
ど
う
す
れ
ば
い
い

の
か
？　

　
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
を
専
門
と
す
る
私
は
、

仕
事
柄
、
社
会
人
を
対
象
と
し
た
研
修
や

講
演
会
に
招
か
れ
る
こ
と
も
多
い
が
、
そ

の
と
き
に
強
調
し
て
い
る
の
が
次
の
三
つ

の
ポ
イ
ン
ト
で
あ
る
。
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レ
ジ
リ
エ
ン
ス
と
は
何
か
？

な
ぜ
、
今
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
が

必
要
か
？

レ
ジ
リ
エ
ン
ス
を
身
に
つ
け
る

三
つ
の
習
慣
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①
ス
ト
レ
ス
の
宵
越
し
を
し
な
い

② 

一
人
で
頑
張
り
耐
え
よ
う
と
せ
ず
に
、

周
り
の
助
力
を
得
る

③ 

仕
事
を
通
し
て
感
謝
の
感
情
を
持
つ
習

慣
を
始
め
る

　
ど
れ
も
時
間
が
か
か
ら
ず
簡
単
に
で
き

る
習
慣
ば
か
り
だ
。
し
か
し
、
心
の
健
康

に
つ
な
が
る
こ
れ
ら
の
基
本
的
な
習
慣
を

行
っ
て
い
な
い
人
は
多
い
。

　
た
だ
、
良
い
習
慣
は
始
め
る
な
ら
早
い

ほ
う
が
い
い
。
な
ぜ
な
ら
、
現
代
の
ス
ト

レ
ス
社
会
に
お
い
て
は
、
体
の
健
康
よ
り

も
、
心
の
健
康
が
悪
化
す
る
こ
と
で
、
キ

ャ
リ
ア
の
挫
折
の
問
題
と
な
る
こ
と
が
あ

る
か
ら
だ
。

　
具
体
的
に
、
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
を
高
め
る

三
つ
の
習
慣
を
説
明
し
よ
う
。

　
職
場
に
は
、
三
大
ス
ト
レ
ス
源
と
呼
ば

れ
る
も
の
が
存
在
す
る
。

①
人
間
関
係
の
問
題

②
緊
張
の
多
い
仕
事
の
問
題

③
長
時
間
の
労
働
の
問
題

　
上
司
や
同
僚
と
の
対
人
関
係
の
問
題
は

昔
か
ら
見
ら
れ
た
も
の
だ
。
し
か
し
、
最

近
で
は
若
手
職
員
の
心
が
傷
つ
き
や
す
く

を
す
る
習
慣
を
持
つ
こ
と
を
お
す
す
め
し

た
い
。

　
気
晴
ら
し
は
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
感
情
か
ら
意

識
を
そ
ら
す
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
る
。

効
果
的
な
の
は
、
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
や
ジ
ョ

ギ
ン
グ
、
ダ
ン
ス
、
ス
ト
レ
ッ
チ
体
操
な

ど
の
「
運
動
系
」
だ
。
好
き
な
音
楽
を
鑑

賞
し
た
り
演
奏
し
た
り
す
る
「
音
楽
系
」

も
有
効
で
あ
る
。

　
さ
ら
に
は
、
ヨ
ガ
や
座
禅
な
ど
の
「
呼

吸
系
」、
日
記
や
手
紙
な
ど
で
内
面
の
感

情
を
外
に
出
す
「
筆
記
系
」
も
感
情
を
鎮

静
化
す
る
効
果
が
あ
る
。

　
こ
れ
ら
は
一
般
的
に
言
わ
れ
て
い
る

「
お
酒
」「
ギ
ャ
ン
ブ
ル
」「
買
い
物
」
な

ど
の
ス
ト
レ
ス
解
消
法
と
違
い
、
科
学
的

に
効
果
が
認
め
ら
れ
て
い
る
も
の
だ
。

　
嫌
な
こ
と
は
寝
て
忘
れ
る
こ
と
も
重
要

だ
が
、
人
に
よ
っ
て
は
睡
眠
中
に
感
情
が

再
発
さ
れ
、
熟
睡
で
き
な
い
場
合
も
あ

る
。
だ
か
ら
こ
そ
、
不
安
や
怒
り
と
い
っ

た
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
感
情
を
次
の
日
に
持
ち

越
さ
な
い
こ
と
が
肝
要
だ
。

　
仕
事
に
お
け
る
失
敗
や
複
雑
な
人
間
関

係
の
問
題
な
ど
は
、
一
人
で
解
決
す
る
こ

と
が
難
し
い
も
の
だ
。
し
か
し
、
真
面
目

で
頑
張
り
屋
な
人
ほ
ど
、
自
分
一
人
で
対

な
っ
て
い
る
せ
い
か
、
上
司
が
厳
し
く
接

す
る
と
、
パ
ワ
ハ
ラ
と
受
け
取
ら
れ
る
こ

と
も
少
な
く
な
い
。

　
さ
ら
に
、
地
方
公
務
員
に
お
い
て
は
、

「
物
を
言
う
市
民
」
の
増
加
に
よ
り
、
市

民
と
の
関
わ
り
に
お
い
て
ス
ト
レ
ス
を
感

じ
る
こ
と
が
増
え
て
い
る
。

　
職
務
に
お
い
て
感
情
が
規
制
さ
れ
て
い

る
仕
事
を
「
感
情
労
働
」
と
呼
ぶ
が
、
ク

レ
ー
ム
を
言
わ
れ
て
も
市
民
に
対
し
て
嫌

な
顔
を
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
自
治
体
の

職
員
も
、「
感
情
労
働
」
に
含
ま
れ
る
か

も
し
れ
な
い
。

　
ス
ト
レ
ス
は
、
そ
れ
が
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な

感
情
を
生
み
出
し
た
と
き
に
、
無
視
で
き

な
い
ほ
ど
私
た
ち
の
精
神
に
悪
影
響
を
及

ぼ
す
。

　
特
に
怒
り
や
不
安
、
罪
悪
感
や
羞
恥
心

な
ど
の
強
い
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
感
情
が
心
の
中

で
繰
り
返
さ
れ
る
と
、
健
康
リ
ス
ク
に
つ

な
が
る
だ
け
で
な
く
、
突
発
的
な
言
動
の

原
因
と
な
る
こ
と
が
あ
る
。

　
例
え
ば
、
攻
撃
的
な
言
葉
や
態
度
が
思

わ
ず
出
て
し
ま
う
人
は
、
怒
り
の
感
情
を

適
切
に
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
で
き
て
い
な
い
と

い
え
る
。

　
そ
こ
で
必
要
な
習
慣
が
「
ス
ト
レ
ス
の

宵
越
し
を
し
な
い
」
こ
と
で
あ
る
。
ネ
ガ

テ
ィ
ブ
な
感
情
を
持
っ
た
こ
と
に
気
づ
い

た
ら
、
そ
の
日
の
う
ち
に 

「
気
晴
ら
し
」

処
し
よ
う
と
し
て
し
ま
い
が
ち
だ
。

　
と
こ
ろ
が
、真
面
目
な
性
格
な
人
ほ
ど
、

抑
う
つ
に
な
り
や
す
い
と
も
言
わ
れ
る
。

そ
れ
は
、
一
人
で
問
題
を
溜
め
込
ん
で
し

ま
う
か
ら
だ
。

　
そ
こ
で
必
要
に
な
る
の
が
「
社
会
的
支

援
」
で
あ
る
。
こ
れ
は
、
職
場
や
家
庭
に

お
い
て
「
サ
ポ
ー
タ
ー
」
を
見
出
し
、
そ

の
人
に
積
極
的
に
助
力
や
助
言
を
求
め
る

「
援
助
希
求
力
」
を
発
揮
す
る
習
慣
だ
。

　
私
は
、
い
ざ
と
い
う
と
き
に
心
の
支
え

と
な
る
サ
ポ
ー
タ
ー
は
、
最
低
５
人
い
る

こ
と
が
望
ま
し
い
と
考
え
て
い
る
。

　
そ
の
サ
ポ
ー
タ
ー
は
、
相
談
事
が
で
き

る
人
だ
け
に
と
ど
ま
ら
な
い
。
叱
咤
激
励

を
し
て
く
れ
る
先
輩
や
恩
師
、
一
緒
に
い

る
だ
け
で
安
心
で
き
る
友
人
や
家
族
、
さ

ら
に
は
困
難
を
乗
り
切
る
た
め
に
必
要
な

情
報
を
教
え
て
く
れ
る
情
報
通
も
含
ま
れ

る
。

　
ぜ
ひ
自
分
の
サ
ポ
ー
タ
ー
は
誰
か
と
考

え
、
手
帳
な
ど
に
名
前
を
連
ね
、
そ
の
人

た
ち
と
の
人
間
関
係
を
維
持
す
る
努
力
を

続
け
て
ほ
し
い
。

　
自
分
に
と
っ
て
か
け
が
え
の
な
い
存
在

で
あ
る
サ
ポ
ー
タ
ー
と
良
好
な
関
係
を
築

く
に
は
、
そ
の
人
た
ち
に
感
謝
の
念
を
持

ス
ト
レ
ス
の

宵
越
し
を
し
な
い

サ
ポ
ー
タ
ー
の
助
け
を
得
る

感
謝
の
感
情
を
高
め
る

レ
ジ
リ
エ
ン
ス
を
身
に
つ
け
る

三
つ
の
ポ
イ
ン
ト
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つ
こ
と
が
有
効
で
あ
る
。

　
親
切
な
行
い
を
受
け
た
時
に
「
あ
り
が

と
う
」
と
伝
え
、
と
き
お
り
手
紙
や
カ
ー

ド
を
送
る
こ
と
も
意
味
が
あ
る
。

　
感
謝
を
す
る
こ
と
は
常
識
的
な
マ
ナ
ー

だ
と
思
わ
れ
て
い
る
が
、
感
謝
の
感
情
に

は
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
を
高
め
る
と
い
っ
た
他

の
効
果
も
あ
る
こ
と
は
あ
ま
り
知
ら
れ
て

い
な
い
。

　
打
た
れ
強
い
人
、
失
敗
で
挫
折
し
な
い

人
の
共
通
点
と
し
て
、
こ
の
感
謝
の
感
情

が
強
い
こ
と
が
挙
げ
ら
れ
る
。

　
心
理
学
に
お
け
る
感
謝
の
研
究
で
は
、

普
段
か
ら
こ
の
感
情
を
育
む
こ
と
で
、

様
々
な
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
こ
と
が
判
明
し

て
い
る
。

　
心
理
面
に
お
い
て
は
、
ス
ト
レ
ス
耐
性

が
高
い
こ
と
が
わ
か
っ
て
い
る
。
健
康
面

脆
弱
化
さ
せ
る
。

　
そ
ん
な
時
に
感
謝
の
感
情
が
生
ま
れ
れ

ば
、
失
敗
を
し
て
も
自
分
を
責
め
す
ぎ
る

こ
と
な
く
、
逆
境
の
渦
中
で
も
出
来
事
の

明
る
い
側
面
を
見
い
出
し
、
希
望
を
持
つ

こ
と
が
で
き
る
の
で
あ
る
。

　
簡
単
な
「
感
謝
」
を
伝
え
る
方
法
と
し

て
は
、
親
し
か
っ
た
が
ゆ
え
に
言
葉
に
で

き
な
か
っ
た
人
に
「
感
謝
の
手
紙
」
を
書

く
こ
と
だ
。

　
文
章
を
書
く
の
は
内
省
的
な
思
考
訓
練

に
な
り
、
感
情
を
豊
か
に
す
る
。
特
に
自

分
の
サ
ポ
ー
タ
ー
で
あ
る
過
去
に
お
世
話

に
な
っ
た
人
に
、
伝
え
そ
び
れ
た
「
あ
り

が
と
う
」
の
気
持
ち
を
手
紙
で
筆
記
す
る

と
効
果
的
だ
。
そ
の
手
紙
を
相
手
に
送
ら

な
く
て
も
、
書
く
こ
と
が
自
分
の
感
謝
の

感
情
を
豊
か
に
す
る
習
慣
に
な
る
こ
と
が

で
は
、
高
血
圧
に
な
り
に
く
い
、
さ
ら
に

は
免
疫
系
が
強
く
な
り
風
邪
や
頭
痛
に
な

り
に
く
い
こ
と
も
挙
げ
ら
れ
る
。

　
ま
た
、
感
謝
の
感
情
は
人
間
関
係
に
お

け
る
潤
滑
油
と
な
る
。
感
謝
が
豊
か
な
職

員
が
い
る
組
織
は
、
道
徳
性
の
高
い
親
切

な
行
動
が
行
わ
れ
、
職
員
同
士
の
つ
な
が

り
も
高
い
。

　
対
人
関
係
の
良
さ
は
、
職
員
の
や
る
気

や
満
足
度
に
つ
な
が
る
た
め
、
管
理
職
と

し
て
も
注
意
す
べ
き
こ
と
だ
。

　
感
謝
が
必
要
に
な
る
の
は
、
特
に
失
敗

を
し
た
時
や
、
計
画
が
頓
挫
し
て
挫
折
感

に
包
ま
れ
た
場
合
だ
ろ
う
。
そ
う
し
た

時
、
真
面
目
な
職
員
ほ
ど
自
分
を
責
め
る

「
罪
悪
感
」
と
い
う
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
感
情
に

悩
ま
さ
れ
が
ち
だ
。
罪
悪
感
は
自
己
肯
定

感
の
低
下
に
つ
な
が
り
、
心
身
の
健
康
を

研
究
で
も
わ
か
っ
て
い
る
。

　
寝
る
前
に
「
感
謝
の
日
記
」
を
書
き
留

め
る
こ
と
も
有
効
だ
。
そ
の
日
を
振
り
返

り
、
親
切
に
さ
れ
た
こ
と
や
運
が
良
か
っ

た
こ
と
を
書
き
、
感
謝
の
念
を
高
め
る
良

い
習
慣
に
な
る
。

＊

　
以
上
、
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
を
高
め
る
三
つ

の
習
慣
を
紹
介
し
た
。

　
健
康
診
断
に
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
が
導

入
さ
れ
る
職
場
が
増
え
て
い
る
。
こ
れ
か

ら
は
、
体
の
健
康
だ
け
で
な
く
心
の
健
康

に
も
留
意
す
る
こ
と
が
大
切
と
な
る
。
そ

れ
が
、
長
い
仕
事
人
生
を
幸
せ
に
送
る
秘

訣
で
あ
る

　
そ
の
た
め
に
、
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
を
高
め

る
三
つ
の
習
慣
を
ぜ
ひ
生
活
に
取
り
入
れ

て
ほ
し
い
。
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